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= Priprava nacrta aktivnosti delovanja ALUMNI
FS za leto 2018.

= Uresnievanje, spremljanje in porocanje o
aktivnostih ALUMNI FS v letu 2018.

delodajalcev (Karierni center UM, Ledinek Engineering, BSH
hisni aparati, Trixy Aviation;

15.02.2018 Predavanje in predstavitev podjetja BRINOX
d.o.o. in predavanje "Motivacijsko delovanje za podjetnost";

17.03.2018 Ples inZenirjev (hotel Habakuk) (pokrovitelji —
dekani tehniskih fakultet);

29.03.2018 Predavanje »Styling technique convergence v
podjetju MAGNA;

19.04.2018 Predavanje »Pomen intelektualne lastnine«
19.04.2018 Obcni zbor DAFS;

31.05.2018 Predavanje »Predstavitev podjetja Inplet d.o.o.

vev v

in sistema za Cis€enje odpadnih vod v podjetju«;
06.12.2018 Predavanje »Studij strojni$tva na TU Graz.

1 VPETOST V OKOLJE |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ KOREKTIVNI UKREPI
1.1 | Upostevanje in spostovanje sprejetega = 18.04.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih FS: * Aktivnosti se nadaljujejo v letu 2019.
poslanstva, vizije in strategije FS. predstavitev dokumentov: Samoevalvacijsko porocilo FS = Korektivni ukrep (KU) niso potrebni.
= Stalno spremljanje in uresnicevanje 16/17, realizacija Akcijskega nacrta FS 2017, Akcijski nacrt FS
strategkih ciljev glede na predvidene 2018, Porocilo o delu FS 2017 in program dela za 2018.
odgovor.nfe .osebe 0z. organe (vodstvo FS, 27.09.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih: seznanitev z
predstojniki kateder in institutov...). novimi in prenovljenimi pravilniki FS, predavanje s podro¢ja
= Sprotno sledenje ciljev akcijskega nacrta, varovanja osebnih podatkov (dr. B. Kezmah, FERI)
glede n‘a z?stavljene r'oke o 24.10.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih: volitve
® Seznanjanje zaposlenih z zastavljenimi ciljih $tudentskih funkcionarjev, izobraZevanje zaposlenih s
ter spodbujanje k njihovi uresnicitvi. podrogja varstva pri delu.
: Okbiazno (,)bvr:;"?v:;le na ostalih organih FS Obcasno obravnavanje tematike na kolegiju vodstva,
(katedre, intituti, AZ). katedrah in institutih.
1.2 | Nadaljevanje aktivhega delovanja ALUMNI FS. 18.01.2018 Okrogla miza o zaposljivosti inZenirjev in zahteve | ® Aktivnosti se nadaljujejo v 2019.

= KU niso potrebni.
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‘ KOREKTIVNI UKREPI

ostalimi panogami pri izgradnji pedagoske in
raziskovalne infrastrukture.

= Ustanovitev Kariernega centra FS

novo sistemizacijo in organizacijo FS, september 2018
Donacija za tisk brosure (ELRAD), september 2018

Sestanek s podjetjem GKN Zrece o obnovi predavalnice, april
2018

‘1  VPETOST V OKOLJE |ZVEDENE AKTIVNOSTI
1.3 | Organizacija mednarodnih/domacih = Plan organiziranja konferenc v 2018 ni bil izdelan. = Aktivnosti se nadaljujejo v letu 2019.
znanstvenih/strokovnih konferenc. = Organizacija sre¢anja Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije | = Ky: potrebno je izdelati analizo vzroka
= Podati plan organiziranja konferenc v okviru z raziskovalci FS in FERI, zainteresirani laboratoriji in zakaj plan organiziranja konferenc ni bil
FS. obrtniki/podjetniki, januar 2018 izveden in sprejeti odlotitev o
= QOrganizacija poljudno-strokovnih predavanj | = Izvedba strokovnega seminarja TD za kovinske konstrukcije v planiranju konferenc v naslednjih letih.
strokovnjakov iz gospodarstva. podjetju Alumero, feb. (T. Vuherer, P. Stefane, N. Gubeljak)
= QOrganizacija srecanj vodstva in raziskovalcev| = Predavanja strokovnjakov iz gospodarstva v LaOH (dr.Milan
FS z obrtniki, podjetniki in gospodarstveniki. Kambi¢ OLMA Ljubljana, doc.dr. Joerg Edler TU Graz), april
2018
= EPNOE Junior Scientists Meeting, maj 2018
= POZMAR 2018 (konferenca doktorantov Politehnike Poznan
in FS Maribor), april 2018
= DRLMZ 2018 (konference doktorskih Studentov Zagreba in
Maribora), junij 2018
= Udelezba na MOS-u 2018 Celje na lastnem paviljonu,
paviljonu OZS, ARRS, september 2018.
= jCAT 2018 Conference - Engineers and Medical Doctors,
oktober 2018 (I. Drstvensek)
= znanstveno sre¢anje ERCOFTAC ADA Pilot Centre Meeting,
november 2018 (M. Hribersek)
= 3. prednovoletno sre€anje z raziskovalci Univerze v
Mariboru dec.2018 (A.Lobnik, 1.Bilus) srecanje s vodji podjetij
Quadrofoil, Pipistrel (Gubeljak)
1.4 | Intenzivno sodelovanje z gospodarstvom in * |zdana bro3ura Sodelovanje z gospodarstvom, usklajena z = Aktivnosti se nadaljujejo v 2019.

= KU niso potrebni
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EALIZACIJA AKCIJSKEGA NACRTA FS ZA LETO 2018 IN KOREKTIVNI UKREPI Hriverza Maribory

pri prijavah raziskovalnega programa Inovativno
odprte tehnologije »10T«.

razvojnih projektov TRL 3-6. Uspesno smo oddali 5 vlog in
pridobili 3. V drugi polovici leta razpis MGRT Strategija
pametne specializacije, S4 »DEMO PILOTI Il 2018«.

1 VPETOST V OKOLJE |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ KOREKTIVNI UKREPI
= Ohranjanje sodelovanja s podjetji in = Sestanek s podjetjiem MAGNA Graz za sodelovanje na
dopolnjevanje razpisanih tem za diplomska znanstveno raziskovalnem in strokovnem podrogju, april
in magistrska dela 2018.
= Ohranjanje in dopolnjevanje sistema Podpisane donatorske pogodbe za promocijo SP v vigini
strokovnih ekskurzij v podjetja po Studijskih 3.900 EUR (Tesnila Bogadi, Ledinek Lestro, Koban, Vitli Krpan,
programih in panogah podjetij. CNC PNK Pusnik, UFO uni&forma Trzin, Arcont).
= \/zpostaviti 0z. nadgraditi sistem nudenja Izvedba 27 strokovnih in raziskovalnih nalog ter testiranj in
kadrovskih Stipendij, prakticnih usposabljanj| ekspertiz za gospodarstvo.
in zaposlitev Obnovljena predavalnica B-205 - donacija podjetja GKN
= Nacrtovanje dodatnih virov za izvajanje Driveline Slovenija.
promocije 5P FS. Pridobitev finan(“:ne. ‘ Prva faza obnove predavalnice B-301 koncana - donacija
podpore (donacij, sponzorstev) za aktivnosti, podjetja BSH HiZni aparati d.o.o. Nazarje.
kiniso sistemsko financirane. Sodelovanje na otvoritvi nove proizvodne hale “Ledinek
. CeIovijc.a (.)bnov:a v_saj ene ucilnice s pomocjo Engineering d.0.0.”
donacije iz podjetja. Karierni center FS deluje, v prihodnosti bomo dodajali
aktivnosti ter IKT podporo, kot je sistem organizacij
strokovnih ekskurzij, sistem evidentiranja gostujocih
predavateljev iz prakse in IKT podpora obstojecim
aktivnostim.
Na spleti strani objavljamo teme zakljucnih del, ki jih
posredujejo strateski partnerji FS, in druga podjetja.
Na spletni strani, oglasni deski in drugih medijih objavljamo
ponudbo kadrovskih Stipendij, prakti¢nih usposabljanj in
zaposlitev.
1.5 | Stratesko povezovanje gospodarstva in pomo¢ = V okviru razpisa MIZS Spodbujanje izvajanja raziskovalno = Aktivnosti se nadaljujejo v 2019.

= KU niso potrebni.

Sluzba za kadrovske in splosne zadeve KSZ

Racunalnisko informaciiski center RIC
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1 VPETOST V OKOLJE |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ KOREKTIVNI UKREPI
1.6 Nadaljevanje aktivnosti delovanja Strateskega = Podeljen mandat novim ¢lanom Strateskega sveta od = Aktivnosti se nadaljujejo v 2019.
sveta FS. 1.2.2018 - 31.1.2020. = KU niso potrebni.
* Opredelitev kIjuénih kompetens: = Maj 2018 - 1. seja Strateskega sveta v novi sestavi (nabava
diplomantov v okviru prenove SP FS. opreme, uvedba Studentskih praks pri strateskih partnerijih,
= Prenova strateskega sveta FS in dodelitev predstavljena ideja kariernega centra).
mandata clanom. = Vkljucitev ¢lanov Strateskega sveta v aktivnosti
informativnega dneva.
= Pripravljen je osnutek modela spremljanja kompetenc, ki ga
je pripravilo podjetje Odelo v okviru SS FS.
1.7 | Izdelava promocijskih daril za podjetja, goste = V letu 2018 smo pripravili le manj$i promocijski material: = Delno realizirano.
FS, ob obiskih zaposlenih FS v razliénih domacih kazalke SP, svinéniki in ¢okoladice z logotipom FS. = Aktivnosti se nadaljujejo v letu 2019.
In tujin orgaruz?cuah v SLQ in ENG: mapa, * Priprava in izdaja broSure Sodelovanje z gospodarstvom za = KU niso potrebni.
prospekt, priloZznostna darila), glede na o
N L. . ooy podjetja, goste FS, september 2018.
moznosti pridobivanja dodatnih finanénih
sredstev. = |zvedeno anketiranje zaposlenih in Studentov FS o potrebi po
promocijskih artiklih za podjetja, goste FS, obiskih zaposlenih
FS doma in v tujini in za lastno uporabo.
2 DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA |ZVEDENE AKTIVNOSTI KOREKTIVNI UKREPI
2.1 | Aktivnosti na podro&ju ponovne akreditacije = Pripravljena in potrjena izhodi¢a za prenovo DR SP FS. = Aktivnost usklajevanja prenove
Studijskih programov FS. Oblikovana delovna skupina za prenovo DR Studija na FS. programa MAG OTM se nadaljuje v letu
Potrjene spremembe na UM. 2019.
= Zaleto 2018 ni nacrtovana nobena ponovna . . )
e .| = Pripravljen predlog za prenovo MAG OTM in posredovan na
akreditacija Studijskih programov FS s strani ) . .
. KTMO v obravnavo. Potekajo usklajevanja s FKKT glede
NAKVIS ali UM. Kong blike &p
= Prenova Studijskega programa OTM MAG voncne ODIIKE SF.
. . = Studijski program Doktorska Sola FS potrjen na UM.
= Zdruzitev treh DR SP v krovni DR SP FS . . . .
= Potrjene spremembe na SP I0I, ki ima po novem dve smeriv
2. letniku (dodana smer s podrocja “oblikovanja tekstilnih
izdelkov”.
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2 DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA |ZVEDENE AKTIVNOSTI KOREKTIVNI UKREPI
2.2 | Nadaljevanje aktivnosti na podrogju = Akreditacijska vloga je pripravljena, septembra 2018 ® Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
akreditacije novih studijskih programov FS. oddana na UM v pregled (EPF, FGPA, FS). = KU niso potrebni.
= Nadaljevanje postopka akreditacije = Akreditacijska vloga pregledana s strani UM in vrnjena v
Studijskega programa 3. stopnje GING. dopolnitev. Dopolnitve so pripravljene in v zacetku 2019 bo
akreditacija oddana v ponovni pregled UM.
2.3 | Dolgoroéno naértovanje razvoja studijskih = Oktobra 2018 na senatu FS sprejeta odlo¢itev o razpisu 20 = KU: Prestavljeno v leto 2019.
programov in vpisne politike ob upostevanju mest na izrednem Studiju VS StrojniStvo v angleskem jeziku
anket in analiz na Fakulteti za strojnistvo. ter doloceni prehodni pogoji za vpis Studentov, ki so na
. . . Academia koncali mednarodni visjeSolski Studijski program
= |zdelava dolgoro€nega nacrta za razvoj . ; . . '
v gl . vo ase Pearson BTEC Level 5 Higher Nationals in Engineering
Studijskih programov na izrednem studiju in . ; )
A . . (Mechanica Engineering).
v obliki vsezivljenjskega ucenja.
= |zredni Studijski program Strojnistvo VS v = Osnutek dolgorocnega nacrta za razvoj Studijskih programov
sodelovanju z Akademija na izrednem Studiju in v obliki vseZivljenjskega ucenja je v
pripravi.
2.4 | Nadaljevanje aktivnosti za izbolj$anje izvedbe Senat FS je na 34. redni seji, 6.6.2018, sprejel Pravilnik o = Aktivnosti se nadaljujejo v letu 2019.
Studija za Erasmus Studente. izvajanju mednarodnih Studijski izmenjav na FS. Pravilnik je | = KU niso potrebni.
= Izdelava pravilnika za Erasmus &tudij na FS objavljen na spletni strani FS in na strani Erasmus+.
1.10.2018 uvodni sestanek za tuje Erasmus Studente FS, ki
so prisli na izmenjavo v zimskem semestru.
10.10.2018 sestanek Erasmus koordinatorjev na UM
17.10.2018 sestanek z vodji SP FS na temo postopkov v
okviru prenovljenega Erasmus pravilnika.
UM v Studijskem letu 2018/19 uvaja enotni sistem
nagrajevanja profesorjev, ki izvajajo pedagosko delo z
Erasmus+ Studenti.
2.5 Prenova magistrskega Studijskega programa Il Izvedene Stevilne aktivnosti v okviru KTMO sestankov, = Aktivnosti prenove se nadaljujejo v letu

stopnje Oblikovanje in tekstilni materiali.

razgovor s prorektorico Prof. dr. Vaupotic in g. Frumnom .

20109.
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DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

|ZVEDENE AKTIVNOSTI

= Smer InZenirsko oblikovanje tekstilnih materialov se
prenovljena priklju¢i obstoje¢emu SP InZenirsko oblikovanje
izdelkov, pripravljen je predmetnik in vsebine modula na
temo tekstilnega oblikovanja.

= Smer Tekstilni materiali oblikovanje novega SP v
sodelovanju s FKKT in FS UM. Pripravljene vsebine
predmetov. Potekajo sestanki KTMO/FS/FKKT.

= Priprava konénega predloga MAG SP Inzenirsko oblikovanje
izdelkov, v 2. let. se doda smer Oblikovanje tekstilij in oblacil.
Spremembe na UM potrjene.

= Oblikovanje delovne skupine FS in FKKT za preoblikovanje
MAG SP OTM v enovit SP na podro¢ju »materialov.
Aktivnosti potekajo.

= Smer InZenirsko oblikovanje je Ze priklju¢ena obstoje¢emu SP
InZenirsko oblikovanje izdelkov.

KOREKTIVNI UKREPI

2.6

Promocija in predstavitev studijskih programov
in raziskovalne dejavnosti FS. AktivnejSa
promocija Studijskih programov, pri katerih je
vpis manjsi.

= Informativni dnevi 2018

= Promocija v srednjih Solah, na sejmih

= QObjave...

= Aktivna promocija Studijskih programov VS
TTO, UN TVO itd.

= V okviru KTMO naértovanje aktivne promocije SP VS TTO s
pomocjo marketinske agencije.

= Promocija SP FS na srednjih $olah poteka skladno z urniki
dogodkov.

= Objave SP na portalih Dijaski.net, FAX vpisnik - Mesto mladih
in v tiskanem medijiu FaxVpisnik 2019.

= Dan odprtih vrat za SP VS TTO za sredniji $oli iz Hrvaske,
Srednja strokovna Sola Varazdin in Obrtna Sola PoZega,
oktober 2018.

= Predstavitev SP in raziskovalne dejavnosti FS na poslovno-
obrtnem sejmu MOS, september 2018.

= QObjava ponudbe Studijskih programov FS v tiskanem mediju
Medimurske novice, junij 2018.

= Nadaljuje se z aktivnejSo promocijo
Studijskih programov, pri katerih je
vpis manjsi.
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DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA IZVEDENE AKTIVNOSTI KOREKTIVNI UKREPI
= Informativni dnevi 2018 izvedeni.

= Sejem Informativa 2018 izveden.

= Promocija vseh SP FS po srednjih $olah in kariernih sejmih
po srednjih Solah izvedena na 22 Solah.

= Objave Studijskih programov na portalih Dijaski.net, FAX
vpisnik — Mes to mladih.

= Objave v tiskanih medijih FaxVpisnik, Mladina.

= Aktivna promocija SP UN TVO: spodbujene FB objave,
prevod zgibanke TVO v hrvaski jezik za promocijo v tujini.

= Aktivna promocija SP VS TTO: spodbujene FB objave, Dan
odprtih vrat promocija SP KTMO v Hrvaski.

= Promocija SP Mehatronika: dnevi odprtih vrat za okolidke
osnovne Sole 7x v Studijskem letu - osnove robotike in
objektnega programiranja (K. Gotlih):
= 17.1.2018; OS Prezihov Voranc; 20 otrok; 5 ur;
= 08.3.2018; OS bratov Polancicev; 17 otrok; 5 ur;
= 06.4.2018;08S bratov Polanti¢ev; 18 otrok; 5 ur;
® 23.4.2018; OS Tabor |.; 25 otrok; 5 ur;
= 25.4.2018; OS Tabor I.; 22 otrok; 5 ur;
= 26.4.2018; OS Tabor I.; 20 otrok; 5 ur;
= 25.5.2018; OS Prezihov Voranc; 23 otrok; 5 ur;
* Februar 2018 Tehnicni dan FS z delavnicami na temo
aplikativne robotike, naprednih dodajalnih tehnologij in
proizvodni sistemi Industrije 4.0 (R. Ojstersek).

2.7 | Posodabljanje étudijske literature. * Vletu 2018 je Komisija za Studijske zadeve odobrila pripravo | ® Nadaljuje se z aktivnostmi
Nat . studiiskin eradiv treh (3) Studijskih gradiv: posodabljanja Studijske literature.
= Nacrtovana priprava Studijskih gradiv in . uébeni T o .
. 4 priprava ISKIN & ucbenik Osnove konstruiranja, = V letu 2018 zastarelo $tudijsko gradivo
izdaja novih Studijskih gradiv v 2018 = zbirka vaj in nalog Tehnologija plemenitenja,

ni bilo odpisano. V letu 2019 se bo

= zapiski predavanj Konstrukcija tekstilij glede na finanéno zmoZnost, oblikoval

= Odpis zastarelega Studijskega gradiva.
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DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA |ZVEDENE AKTIVNOSTI ICOREKTIVNI UKREP!I
in izdajo osmih (8) studijskih gradiv oz. publikacij: predlog za delni odpis zastarelega
= ucbenik Sistemsko projektiranje in konstruiranje, Studijskega gradiva

= ucbenik Uvod v hidravli¢no pogonsko-krmilno tehniko,

= ucbenik Inzenirske ra¢unalniske simulacije v konstrukterstvu (e-

Studijsko gradivo),

ucbenik Digitalno oblikovanje in tisk,

ucbenik Fizikalno ozadje delovanja hidravli¢nih sistemov,

ucbenik Hidravlika za mehatronike,

publikacija z naslovom 7. LETNA KONFERENCA MEHATRONIKE

2018: Zbornik povzetkov Studentskih projektov,

= zbirka resenih izpitnih nalog pri predmetu Klimatizacija (HVAC) za
Studijsko leto 2017/2018 (e-studijsko gradivo).

2.8 IzboljSati gospodarjenje z opremo in prostori. = Na Javni razpis ARRS za sofinanciranje nabave raziskovalne = |zvajanje aktivnosti za iskanje novih
. . opreme — PAKET 17: sofinanciranje nakupa opreme v letih virov sofinanciranja raziskovalne
= AZuriranje seznama raziskovalne opreme. . - . i
. 2018 -2020 smo v roku oddali 6 prijav v skupni vrednosti opreme.
= Strateski pristop k nabavi opreme skupnega 768.724,15 EUR od tega: ) .
pomena (predstavitve opreme na srecanjih ' " Zaradi zelo razlicnega namena

- Lastna sredstva: 134.616,20 EUR
- Sredstva sofinancerjev: 98.001,00 EUR mogocte racionalizirati uporabe. Zato

- Sredstva ARRS: 536.106,95 EUR ukrep raziskave izkori¢enosti opreme
Nobena od prijav ni bila uspe3na, ker nismo uspeli opustimo.

zagotoviti ustrezne viSine sredstev za sofinanciranje.

raziskovalcev) specialne opreme v laboratorijih ni
= Dopolnitev s podatki o delezu izkoris¢enosti
in izrabi opreme ter nacrti vzdrZzevanja za

posamezno opremo.

= Ugotavljanje vzrokov v primeru slabe

izkoris¢enosti doloene opreme in priprava
naértov uginkovitejée izrabe. = Sprotno spremljanje uporabe vecje raziskovalne opreme z

vodenjem casovnic.

= Sprotno aZuriranje seznama raziskovalne opreme.

2.9 Spodbujanje raziskovalnega kadra v smeri = V letu 2017 smo na Javni razpis ARRS za sofinanciranje = KU niso potrebni.
znanstvene odlicnosti in prijavi novih raziskovalnih projektov v I. fazo prijavili 12 projektov, od
raziskovalnih projektov ter prizadevanje za katerih so bili v II. Fazo uvrsc¢eni 3 projekti, od katerih sta bila
povecanje Stevila mednarodnih projektov in uspesna 2:
raziskav za gospodarstvo ter mladih = dr. V. Kokol - aplikativni projekt,
raziskovalcev. = dr. M. Braci¢ — podoktorski projekt,

= FKKT (FS pridruzena) temeljni projekt dr. L. Fras Zemljic,
= |JS (FS pridruzena) temeljni projekt dr. V. Kokol
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DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA
= Redni sestanki vodstva s predstojniki
institutov in vodji programskih skupin.

= Qrganiziranje rednih sre€anj raziskovalcev FS
(predstavitve RD, opreme, raziskovalcev,
dobrih praks pri prijavi in vodenju projektov
ter pripravi objav.

= Ucinkovita podpora in spremljanje prijav,
izvedbe nacionalnih in mednarodnih
projektov, programov, sodelovanj ipd.

= (QOrganizacija »Dnevov odprtih vrat«

laboratorijev oz. institutov s predstavitvami
raziskovalne opreme.

|ZVEDENE AKTIVNOSTI

Oddan program dela za leto 2018 za infrastrukturni program
10-0029 - vodja dr. R. Rudolf.

Javni razpis za dodelitev mentorskih mest RP v letu 2018:
Oddali smo prijave za vseh 8 raziskovalnih programov katerih
nosilna RO je FS. uspesni so bili naslednji programi:

= P2-0157 — vodja: dr. M. Ficko,

= P2-0190 - vodja: dr. B. Acko,

= P2-0063 - vodja: dr. Z. Ren,

= P2-0196 - vodja: dr. M. Hribersek,

= P2-0137 — vodja: dr. N. Gubeljak, (kandidat odstopil)

= P2-0118 - vodja: dr. K. Stana Kleinschek

Februar 2018 pilotni razpis MR+. Oddali prijave za 3
mentorje, uspesna je bila dr. V. Kokol.

Februar 2018 oddana letna porocila o usposabljanju mladih
raziskovalcev v letu 2017. Oddanih 16 porocil.

Januar-marec 2018 oddali obrazce PRU - porocilo o letni
razporeditvi raziskovalnih ur za raziskovalne programe
/projekte, financirane s strani ARRS v 2017:

= 9 porocil za raziskovalne programe

= 6 poroCil za temeljne raziskovalne projekte
= 6 poroCil za aplik. raziskovalne projekte

= 3 porocila za podoktorske projekte

= 1 porodilo za infrastrukturni program

Marec 2018 oddana porocila za projekte:

= 5 vmesnih porocil: J2-8186 vodja: dr. M. Vesenjak, Z7-7169
vodja: dr. S. Gorgieva, Z2-8168 vodja: dr. T. Maver, Z2-8185
vodja: dr. G. Harih, 10-0029 vodja: dr. R. Rudolf,

= 1 letno porocilo o delu na RP P2-0120 — vodja: dr. I. AnZel.

= 1 zakljuc¢no porocilo L2-6776 — vodja: dr. K. Stana Kleinschek.

KOREKTIVNI UKREPI
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DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

|ZVEDENE AKTIVNOSTI

= Na MIZS je bilo na razpis za »Spodbujanje izvajanja
raziskovalno - razvojnih projektov (TRL 3-6) pri katerih FS
sodeluje kot konzorcijski partner oddanih 5 prijav od katerih
so bile uspesne 3, in sicer: RANO@STEEL (FS: dr. R. Rudolf in dr.
S. Klan¢nik), SPOT ( FS dr. V. Kokol), Robkoncel (FS dr. K. Gotlih)

= Na Javnem razpisu Po kreativni poti do znanja 2017-2020 je

bilo na FS uspesnih 6 prijav projektov:

= Ergonomsko oblikovanje delovnih mest v proizvodnji za delavce z
omejitvami (Hella), (FS dr. N. Vujica in dr. G. Harih)

= Snovanje, konstruiranje in razvoj 3D tiskalnika s ciljnim
nalaganjem (3DFDM) (FS dr. T. Brajlih in R. Ojstersek)

= Simulator voZnje Formule Student, (FS dr. V. Tic)

= Oblikovanje linije kovinskih izdelkov za notranjo in zunanjo
opremo (LKI), (FS dr. M. Leber)

= Razvoj sistema strojnega vida za optimizacijo proizvodnega
procesa (SKAZA-VISION) (FS dr. S. Klan¢nik)

= Razvoj tehnologije trirazseznega tiska anizotropnih
plastomagnetov (3DMAG), (FS dr. M. Bruncko)

= in 5 projektov, prijavljenih na drugih visokoSolskih zavodih,
pri katerih sodelujejo mentoriji iz FS:

= Preucevanje ucinkov uporabe pametnih ocal na vid in
produktivnost na primeru komisioniranja (Pametna ocala); (FL
UM, mentorica FS dr. N. Vujica Herzog)

= Razvoj novega biocrnila za 3D tiskanje naprednih nosilcev za
tkivno inZenirstvo (Bionik3D); (MF / FS dr. M. Kurecic)

= KroZzni snovno-energetski tok nenevarnih odpadkov (KRONOD);
(FKKT / FS dr. L. Fras)

= Avtomatizacija prerezov in merjenje trdote (APRE); (EF UL, / FS
dr. 1. Palcic)

= ReSevanje problematike adhezije in neprijetnega vonja kosa za
organske odpadke (RANVO); (FTP / FS dr. L. Fras Zemljic¢)

KOREKTIVNI UKREPI
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DELOVANIE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA |ZVEDENE AKTIVNOSTI KOREKTIVNI UKREPI

= 19.06.2018 7. Srecanje raziskovalcev na temo »Odprti
dostop in kakovost znanstvenih objav«.

02.10.2018 sestanek s predstojnikom RIS na temo
usklajevanja raziskovalno razvojnega dela (pretok informacij,
povezovanje laboratorijev, predstavitve opreme, itd.)

= QObjavljeno je bilo Porocilo o RD za leto 2017.

= Posodobljeni pwp predstavitvi FS v slovenskem in angleSkem
jeziku, na razpolago vsem sodelavcem FS.

= Na javni razpis za spodbujanje raziskovalcev na zacetku
kariere 2.1 oddanih 7 prijav projektov:

= Analiza primernosti uporabe polimernih gradiv za drsne
elemente, nosilec dr. S. Glodez

= Optimizacija priprave senzorskih tankih filmov za masovno
proizvodnjo, nosilka dr. A. Lobnik

= Produkcija naravnih molekul z visoko dodano vrednostjo iz
celuloznih odpadkov z uporabo sintezne biologije (CellD-SynBio),
nosilka dr. A. Lobnik

= Razvoj modula za 3D tiskanje biolosko kompleksnih struktur
uporabnih v regenerativni medicini, nosilka dr. V. Kokol

= Razvoj biorazgradljive in funkcionalne plastike za produkte
dodane vrednosti, nosilka dr. L. Fras Zemlji¢

= Sinteza Au nanodelcev in izvedba Studije njihove uporabe za
razlicna podrocja, nosilka dr. R. Rudolf

= Kontinuirno litje zlitin, nosilka dr. R. Rudolf

= Na Javni razpis za (so)financiranje raziskovalnih projektov za

leto 2019 — I. faza oddanih 11 prijav:

= Aplikativni: Razvoj naprednega senzorja za ne-invazivno merjenje
glukoze in priprava kompleksnega in vitro modela koZe za
njegovo testiranje, (dr. T. Maver)

= Temeljni: Izdelava in karakterizacija elektropredenih kompozitnih
nanovlaken na osnovi izoliranega keratina iz perja in odpadne
volne, (dr. L. Fras Zemljic)
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= Temeljni; Toplotno obstojne Al-zlitine z nanoplastnimi
prevlekami, (dr. T. Boncina)

= Temeljni; Strukturne in povrsinske lastnosti vlakninskih membran
za Cis¢enje in kromatografsko separacijo biomakromolekul, (dr.
V. Kokol)

= Temeljni; Interdisciplinarna platforma za izboljSanje oskrbe ljudi z
demenco (IPIOLD), nosilka dr. J. GerSak

= Temeljni; Inovativni in trajnostni proizvodni procesi v Industriji
4.0 in kroZznem gospodarstvu, (dr. I. Palcic)

= Podoktorski; Razvoj 3D natisnjenega mikroigelnega obliza s
srebrom za prepreditev razvoja lymske borelioze, (dr. T. Pivec)

= Temeljni; Razvoj bioaktivnih nanostrukturiranih vliaknatih
membran za podaljSanje kakovosti sadja, (dr. M. BoZic)

= Temeljni; Raziskava vplivov laserskih parametrov na mehanske in
kemicne lastnosti medicinskih vsadkov, narejenih s selektivnim
laserskim taljenjem iz Ti-6Al-4V in CoCr zlitin, (dr. |. Drstvensek)

= Temeljni; Razvoj multifunkcionalnih polisaharidnih kompozitnih
nanodelcev za razkislinjenje, izboljSanje trdnosti in preprecevanje
mikrobiolo$kega napada zgodovinskih artefaktov na osnovi
celuloze, (dr. M. Tamilselvan)

= Temeljni; Produkcija bakterijske nanoceluloze z in situ vgradnjo
biokompatibilnih biopolimerov in nanodelcev za medicinske
aplikacije, (dr. S. Georgieva)

Vseh 11 prijav se je uvrstilo v II. fazo. V Il. fazo so bile oddane
tudi tri prijave pri katerih je FS sodelujoca RO.

= 05.12.2018 6. seja SirSega vodstva. Obravnavane so bile
naslednje teme: Analiza rezultatov raziskovalnega dela na FS;
Posodobitev Raziskovalnega vodica; Rezultati Studentskih
anket; Samoevalvacija Studijskih programov.

= December 2018 Pilotni MR+ oddali 4 prijave kandidatov za
mentorje: dr. L. Fras Zemlji¢, dr. M. Vesenjak, dr. N. Gubeljak,
dr. M. Brezoc¢nik
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|ZVEDENE AKTIVNOSTI
= Odobreno sofinanciranje izdaje domace periodi¢ne
znanstvene publikacije — APEM, urednik dr. M. Brezo¢nik

= Na osnovi razpisov ARRS za sofinanciranje bilateralnih
projektov v |. 2018 so bile uspesSne naslednje prijave:

= SLO-Avstrija; 2 prijavi (dr. T. Vuherer, dr. I. Palcic)

= SLO-Crna Gora; 1 prijava ( dr. R. Rudolf)

= SLO-Hrvaska; 5 prijav ( dr. J. Gersak, dr. J. Ravnik, dr. M.
Vesenjak, dr. R. Rudolf, dr. N. Gubeljak)

= SLO-Madzarska; 1 prijava( dr. J. Gersak)

= SLO-Nemcija; 2 prijavi (dr. I. Palcic, dr. R. Rudolf)

= SLO-Srbija; 1 prijava( dr. N. Gubeljak)

= SLO-ZDA; 2 prijavi (dr. K. Kleinschek, dr. N. Gubeljak)

= Uspesna prijava Erasmus+ projekta Skills4smartex, dr. Z.
Stjepanovic.
= UspesSna prijava COST Action CA15119 dr. J. Ravnik.

KOREKTIVNI UKREPI

2.10

Neprestana skrb za ustrezno delovanje
programskih skupin in izvajanje projektov (skrb
za pravocasne prijave na razpis za nadaljevanje
sofinanciranja programskih skupin za naslednje
obdobje).

= Redni sestanki z vodji raziskovalnih
programov.

= |zboljSanje ucinkovitosti administrativne in
financne podpore vodjem projektov.

= Permanentno izobrazevanje in usposabljanje

strokovnih sodelavcev za ¢im ucinkovitejso
podporo raziskovalnemu delu na fakulteti.

= Prijave za povecanje financiranja raziskovalnih programov -
oddali prijave za 7 programov. Na javnem pozivu so bili
uspesni 4 programi.
= P2-0118 (vodja dr. K. Stana Kleinschek): 769 ur za 1.2018.
= P2-0190 (dr. Bojan Acko): dodatno 45 ur za |. 2018.
= P2-0120 (dr. I. Anzel): dodatno 333 ur za 1.2018.
= P2-0196 (dr. M. Hribersek): dodatno 97 ur za 1.2018.
=P1-0112 RO IS (FS dr. ). PadeZnik GomilSek): 5 ur za 1.2018.

= V fazi izpolnjevanja so obrazci NRU — najava raziskovalnih ur
za izvajanje raz. programov in projektov letu 2018.

= 26.09.2018 sestanek vseh koordinatorjev in raziskovalcev pri
projektih SPS (SRIP in TRL 3-6). Pripravljena so bila orodja in
navodila za uspesnejSo pripravo ¢asovnic in organizacijo
porocanja.

= Aktivnosti se nadaljujejo.
= KU ni potreben.
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Univerza v Mariboru

2 DELOVANIJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA |ZVEDENE AKTIVNOSTI KOREKTIVNI UKREPI

= Zaradi boljse informiranosti na seje senata vabimo
predstojnike kateder in RIS-a, ki niso ¢lani Senata FS.
Udelezba na eksternem izobraZevanju v Okviru Ministrstva za
javno upravo — Upravna akademija; Javna narocila pod
mejnimi vrednostmi EU.
12.12.2018 Sestanek z mentorji in delovnimi mentorji DR
Studentom na FS. predstavljene spremembe Pravilnika o
doktorskem Studiju na UM. Prorektor za ZRZ UM, prof. dr.
Zoran Ren, ki je predstavil najaktualnejSa dogajanja v zvezi z
Doktorsko Solo UM.

2.11 | Organizacija in Izvedba dogodka »Dan FS«, na Pravilnik o podeljevanju priznanj za posebne dosezke na FS = KU niso potrebni.
katerem bodo predstavljeni in nagrajeni UM je bil spremenjen in dopolnjen (dodani priznanji za
najboljsi Studentje, njihova zaklju¢na in/ali raziskovalca na zacetku kariere in asistenta).
raziskovalna dela, najboljsi pedagoski delavci, o\ i - i . L .
raziskovalci in strokovni delavei. VJ«’.:WnI obfavnaw je S:prememba pravilnika, ki uvaja priznanje

za inovacijo poslovnih procesov na FS.
= Dopolnitev »Pravilnika o podeljevanju
priznanj za posebne dosezke na FS UM« za
mlade delavce na pedagoskem in
raziskovalnem podrocju.

2.12 | Spodbujanje in motiviranje studentov za Realizacija prestavljena v leto 2019. ® Aktivnost izvedena 16.01.2019.
aktivno sodelovanje v procesih nacrtovanja in = KU: Priporoca se ponovno srecanje s
odlocanja na FS. Studenti — funkcionarji in vodstvom

= Srecanje Studentskih funkcionarjev FS z fakultete v zaCetku Studijskega leta
vodstvom fakultete. 2015/2020.
2.13 | Revizija in posodobitev obstojecih splosnih V izvajanju, posodobljen je Pravilnik o podeljevanju priznanj = KU niso potrebni.

aktov FS.

za posebne dosezke na FS UM, posodobljena so Navodila o
sluzbenih potovanjih na FS, sprejet je bil nov Pravilnik o
izvajanju mednarodnih studijskih izmenjav na FS, sprejeta
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|ZVEDENE AKTIVNOSTI

Univerza v Mariboru

KOREKTIVNI UKREPI

nova Navodila o prepovedi dela pod vplivom alkohola, drog
in drugih prepovedanih substanc in noveliran je bil PoZarni
red FS, sprejeta je bila Revizija izjave o varnosti z oceno
tveganja.
2.14 | Prenova organizacijske strukture FS. = Posredovano vodstvu UM, prenova organizacijske strukture je | ® Aktivnost izvedena.
bila zaklju¢ena 1.7.2018. = KU niso potrebni.
2.15 | Priprava nacrta vzdrzevalnih del na FS. = |zdelan je letni plan vzdrZevalnih del za leto 2018. * KU niso potrebni.
= Seznam nujnih vzdrZevalnih del za 2018. = Od 1. 5. 2018 se sprotno pripravljajo mesecni plani
= Mesecni plan opravil ekipe vzdrZevalcev. vzdrzevalnih del.
. o Y. N .
Re?llzacua/poroalo mesecnega in letnega = |zdelana so mesecna porocila opravljenih del.
nacrta.
3 KADRI |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ KOREKTIVNI UKREPI
3.1 | Nadaljevanje organizacijskih ukrepov za = V teku ves ¢as. " Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
doseganje osnovne in enakomerne = KU niso potrebni.
obremenitve pedagoskih delavcev.
= Prerazporeditev nadobremenitev na
podobremenjene pedagoske delavce, kjer je
to mogoce.
= Pedagoskemu kadru zagotoviti moznost vsaj
20 % raziskovalne dejavnosti.
32 | Osvefitev strateskega kadrovskega naérta, ki | = Ob izkazovanju ustreznih pogojev pedagoskih sodelavcev z * Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
bo uposteval predvidena napredovanja in izvolitvijo v naziv visoko3olskega ucitelja (Stevilo ur = KU niso potrebni.
potrebe po delovnih mestih. predavanj) se ustrezna delovna mesta visokosolskega ucitelja
= Postopno urejevanje razmerja med Stevilom urejajo sprotno.
sodelavcev z izvolitvijo v naziv = Plan nadomes¢anja pedagoskih, strokovno-tehnicnih in
visokosolskega ucitelja in zasedbo izvolitvi strokovno-administrativnih sodelavcev je izdelan na letnem
ustreznega delovnega mesta. nivoju.
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KADRI

= Priprava plana nadomescanja pedagoskih,
strokovno-tehnicnih in strokovno-
administrativnih sodelavcev v obdobju 2018
do 2024.

= Sprotna realizacija vertikalnih napredovanj.

= |zboljSanje stabilnosti zaposlitev za
raziskovalce (vzpodbujanje zaposlovanja
raziskovalcev za celotno trajanje projekta).

|ZVEDENE AKTIVNOSTI
= Realizacija vertikalnih napredovanj zaposlenih tece sprotno.

= Z 1 visokoSolskim uciteljem so bili sklenjeni aneksi k

pogodbam o zaposlitvi, s katerimi je razporejen na delovno
mesto v skladu z nazivom.

4 pedagoski delavci, ki imajo ustrezno izvolitev in pedagosko
obvezo so bili prerazporejeni iz delovnega mesta visokoSolski
sodelavec na delovno mesto visokoSolski ucitelj, in sicer: 3 v
naziv docent in 1 v naziv izredni profesor.

S 24 raziskovalci podpisane pogodbe za DRD do 20% na
delovnem mestu, ki ustreza pridobljenemu znanstvenemu
nazivu: s 3 znanstvenimi svetniki, z 8 visjimi znanstvenimi
sodelavci in 13 znanstvenimi sodelavci.

= Z 18 raziskovalci in tehniSkimi sodelavci, ki sodelujejo pri
raziskovalnem delu, zaposlenimi za dolocen cas, smo
podpisali pogodbe o zaposlitvi za obdobje, daljSe od 1 leta,
in sicer: z 1 viSjim znanstvenim sodelavcem, s 5 znanstvenimi
sodelavci; z 1 asistentom z doktoratom ter 2 asistentoma je
bila podpisana pogodba v trajanju 3 let ter s 6 mladimi
raziskovalci pogodba v trajanju 4 leta; z 2 asistentoma z
doktoratom 2 tehniskima sodelavcema je bila podpisana
pogodba, daljSa od 1 leta ter z 1 tehniSkim sodelavcem
pogodba za nedolocen ¢as.

Univerza v Mariboru

‘ KOREKTIVNI UKREPI

3.3

Obvescanje o moZnostih mednarodne
mobilnosti pedagoskih in raziskovalnih ter
upravno-administrativnih delavcev.

= \/zpostavitev sistema obves$c€anja o tekocih
razpisih mednarodne mobilnosti na spletni
strani FS in po elektronski posti.

= Sprotno izvajanje.
= Na Javni razpis Mobilnost slovenskih visokosolskih uciteljev

2018-2021 3 uspesne prijave: 2019 R. Rudolf, 2020 S.
Sterman, 2021 J. Valh Volmajer.

= Realizirana 1 mednarodna mobilnost upravno-
administrativnih delavcev.

= Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.

= KU: potrebna analiza, zakaj plan
mednarodnih mobilnosti upravno-
administrativnih delavcev ni bil
realiziran in sprejeti odlocitev o
pripravi le-tega v letu 2019.
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Univerza v Mariboru

2x letno).

= Porocanje o stanju na fakulteti vsem
zaposlenim.

= Vzpodbujanje zaposlenih, da aktivno
sodelujejo in predstavijo svoje pobude in
morebitne probleme.

= Seznanitev vseh zaposlenih s pomembnimi
dokumenti FS (Samoevalvacijsko porocilo,

predstavitev dokumentov: Samoevalvacijsko porocilo FS
16/17, realizacija Akcijskega nacrta FS 2017, Akcijski naért FS
2018, Porocilo o delu FS 2017 in program dela za 2018.

= 27.09.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih FS:
seznanitev z novimi in prenovljenimi pravilniki FS,
predavanje s podrocja varovanja osebnih podatkov (dr. B.
KeZmah, FERI)

3 KADRI |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ KOREKTIVNI UKREPI
= Priprava plana mednarodnih mobilnosti = Na podlagi interesa upravno-administrativnih delavcev za
upravno-administrativnih delavcev v mednarodno mobilnost, plan ni bil izdelan. Vioge bodo se
obdobju od 2018 do 2020. naprej obravnavne individualno.
3.4 | Plan izobrazevanja vseh zaposlenih. = 73 0d 191 redno zaposlenih oz. 38% se je udelezilo vsaj 1 = Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
. L N izobraZevanja. = KU niso potrebni.
= Sprotno belezenje in spremljanje realizacije
izobraZevanj. = 63 delavcev se je udeleZilo vsaj 1 izobraZevanja v organizaciji
= Organizacija internih izobrazevanj s UM; 28 delavcev se je udeleZilo vsaj 1 eksternega
podroéja racunalniStva in tujih jezikov za vse izobrazevanja.
zaposlene. = Usposabljanje iz varstva pri delu ter varstva pred poZzarom so
= Sprotno usposabljanje novih zaposlenih iz se po potrebi izvajala za nove zaposlene. 24.10.2018 je bilo
varstva pri delu ter varstva pred poZarom pri usposabljanje izvedeno za vse zaposlene.
pooblas¢enem izvajalcu.
3.5 | Izvedba letnih razgovorov z zaposlenimi na FS. = |zvedeni v ¢asu od 12.02.2018 do 09.03.2018. Zaradi * Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
bolniSke odsotnosti zadnji razgovor 12.04.2018. = KU niso potrebni.
3.6 | Analiza izvedenih letnih razgovorov z = lzdelana novembra 2018. " Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
zaposlenimi na FS. = KU niso potrebni.
3.7 | Izvedba sestankov vseh zaposlenih na FS (vsaj = 18.04.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih FS: = Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.

= KU niso potrebni.
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REALIZACIA AKCIISKEGA NACRTA FS ZA LETO 2018 IN KOREKTIVNI UKREPI

3 KADRI |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ KOREKTIVNI UKREPI
Akcijski nacrt, Porocilo o delu, Program dela = 24.10.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih FS: volitve
in financni nacdrt, ...). Studentskih funkcionarjev, izobrazevanje zaposlenih s
podrocja varstva pri delu.
3.8 | Nadgradnja ra¢unalniskega programa (aktivne = Program za naértovanje pedagoskih obremenitev je bil ® Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
enotne baze podatkov: pedagoske nadgrajen s spremljanjem obremenitev in stroSkov pla¢ = KU niso potrebni.
obremenitve, raziskovalne ure, viri financiranja, glede na spremembe zakonodaje. Dodatno se obremenitve
itd.) za ustrezno nacrtovanje pedagoskih in in stroski spremljajo po organizacijskih enotah in izvajalcih.
raziskovalnih obremenitev. - . Y L -
= |zdelana je bila preglednica za nacrtovanje in spremljanje
= Priprava Letnega nacrta dela delavca v raziskovalnih obremenitev za leto 2018.
skladu s 13. ¢lenom Meril za vrednotenje . . . .
. LT = V teku je nadgradnja programa za nacrtovanje in
dela visokosolskih uciteljev in sodelavcev L vis .
. L spremljanje pedagoskih obremenitev — povezava s
UM (Obvestila UM st. XXIII-2-2005). . " L I . .
preglednico za nadrtovanje in spremljanje raziskovalnih
obremenitev ter stroskov plac po projektih.
3.9 Izvajanje ankete o zadovoljstvu zaposlenih na * Anketa je bila izvedena v mesecu novembru 2018 (zakljucek | * Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
delovnem mestu. 30. 11.), udelezba je bila 52 %. Analiza ankete bo izdelana v = KU niso potrebni.
januarju 2019 in bo vklju¢ena v samoevalvacijsko porocilo
FS.
3.10 | Analiza dejanske obremenitve in potreb po * Analiza pripravljena. V teku razgovori za odpravo anomalij. = Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
tehniskih sodelavcih. lzvedene spremembe na podrocju tehniskih sodelavcev: = KU niso potrebni.
obvezna priprava urnika, prerazporeditve pedagoskih
obveznosti.
4 STUDENTI |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ KOREKTIVNI UKREPI
4.1 Spremljanje zaposljivosti diplomantov FS. = Anketa ob podelitvi diplom 1. 6. 2018 in 14. 12. 2018; 211 ® Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.

anketirancev od 221= 95,5 % odzivnost, 40 % jih nadaljuje s
Studijem, 6 % je brezposelnih, 50 % jih je zaposlenih v stroki,
4 % jih je zaposlenih izven stroke.

= KU niso potrebni.
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REALIZACIJA AKCIJSKEGA NACRTA FS ZA LETO 2018 IN KOREKTIVNI UKREPI Hriverza Maribory

mednarodni aktivnosti.
(povecanje stevila Studentov, ki se udeleZijo
izmenjave ERAMUS).

Palci¢em pripravili Pravilnik o izvajanju mednarodnih
Studijskih izmenjav na FS in ga posredovali v obravnavo na
organih FS. Pravilnik smo izdelali z namenom, da se

4 STUDENTI |ZVEDENE AKTIVNOSTI ‘ KOREKTIVNI UKREPI
4.2 Izvedba zaposlitvene trznice na FS. = Ni bilo realizirano. = KU: Potrebno je izdelati analizo vzroka
zakaj zaposlitvena trznica ni bila
realizirana in sprejeti odlocitev o
izvedbi le-te v naslednjem letu
4.3 | Spodbujanje k pravoc¢asnemu diplomiranju na * Marca 2018 izveden dogodek No€ pisanja diplome. * Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
Studijskih programih prve stopnje in k = KU niso potrebni.
zaklju¢evanju magistrskega studija.
= Sestanki Studentov s prodekanom za
izobrazevalno dejavnost ter izvedba
dogodka za pomoc pri prijavi teme in pisanju
zakljucnih del.
4.4 | IzobraZevanje s podroéja varnosti pri delu. = Marec 2018: izvedeno usposabljanje iz VZD, udeleZenci 42 ® Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
Studentov od tega 38 Studentov, ki sodelujejo na projektu = KU niso potrebni.
Formula Student.
= Maj, junij in avgust 2018: izvedeno 5 usposabljanj iz VZD,
udelezilo se je 73 Studentov, ki sodelujejo v razli¢nih
Studentskih projektih.
= Oktober 2018 izvedeno usposabljanje iz VZD za zaposlene.
UdeleZilo se je 158 zaposlenih.
= Novembra 2018 izvedeni 2 usposabljanji iz VZD za Studente
2. letnika UN, VS (156 udeleZencev) studentov in za 1. letniki
MAG, 2. letnika MEH, 2. letnika TTO + FORMULA STUDENT.
Skupaj 154 Studentov.
4.5 | Informiranje in spodbujanje $tudentov k = Erasmus koordinatorici sta v sodelovanju s prodekanom I. ® Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.

= KU niso potrebni.
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STUDENTI

|ZVEDENE AKTIVNOSTI

‘ KOREKTIVNI UKREPI

odpravijo sedanje tezave nasih Studentov in da se jih vec
odloci za Studij v tujini.
7.3.2018 smo na FS izvedli dogodek 'Predstavitev Erasmus+
Studija v tujini', ki se ga je udelezilo 29 Studentov. Sodelovali
sta obe Erasmus koordinatorici, ga. Lidija Sosi¢ iz UM in
Studenti, ki so Ze bili na izmenjavi v tujini.
4.6 | Studentsko tutorstvo (izboljsanje Tutorji $tudenti za $tudijsko leto 2017/2018 so bili potrjeni = Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
prepoznavnosti s sprotno promocijo v avli na seji Senata FS dne 8. 11. 2017 in za Studijsko leto = KU niso potrebni.
Tehniskih fakultet se bo povecevala 2018/2019 pa na seji Senata FS dne 18. 9. 2018.
prepoznavnost Tutorjev FS). Studenti so o tutorskem sistemu obve$¢eni in ga uporabljajo
v skladu s potrebami.
4.7 | Promocija delovanja Studentskega sveta FS ter SS FS UM je sproti objavilo aktivnosti na spletno stran = Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
pomoc Studentom pri pridobivanju dodatnih studenti.fs.um.si in socialno omrezje facebook. = KU niso potrebni.
znanj. Organizirali smo tecaj "No¢€ pisanja diplome", kjer smo
= Objave dogodkov na spletne strani SS FS Studentom podrobneje predstavili kako se najlazje napise
UM in socialnem omreZzju facebook. diplomska naloga in predstavili smo jim pomembne datume
= SS FS UM organizacija razliénih tecajev in na katere morajo ob pisanju paziti.
strokovnih ekskurzij z namenom da Studenti Skupaj s Sekcijo Studentov strojniStva smo organizirali 7.
0svojijo nova znanja na razlicnih podrocjih, dnevno mednarodno strokovno ekskurzijo »Eurotour 2018«.
ekskurzij pa, da se spoznajo z Studenti so si ogledali uspe$na podjetja v Miinchenu,
gospodarstvom in s katerim Ze v fazi Studija Stuttgartu, Rotterdamu, Amsterdamu, Duisburgu,
vzpostavijo dobre stike. Nurnbergu, Regensburgu. Ogledali so si: Tehni¢ni muzej v
* Predstavitve $S FS UM na razli¢nih dogodkih Miinchnu, ogled Port of Rotterdam, muzej Heinikena, ogled
FS, UM in 35S UM ter pomot ostalim protipoplavnih zascit Deltaworks, ogled najvecje Zelezarne v
organizacijam, v katerih so zastopani Evropi Thyssenkrupp, ogled tovarne BMW v Regensburgu.
Studenti, da dobijo moZnost predstavitve Izvedli smo projekt »Strokovna ekskurzija v Lendavoc,
Studentom FS. obiskali smo podjetje Daihen Varstroj, Artex in Linox
solution.
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STUDENTI |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ ICOREKTIVNI UKREP!I
= SSFS UM priprava bros$ure za bruce in tako = 11.4.2018 smo izvedli projekt »Student izoblikuj se v
pomagati Studentom novincem na zacetku inZenirjak Z namenom predstaviti Studentom mozZnosti za
njihovega Studija pridobitev prakti¢nih izkusenj Ze v ¢asu Studija.

= Za doktorske Studente smo izvedli projekt »Konferenca
POZ-MAR«. Namen konference je bil spodbujanje izmenjave
idej med doktorskimi Studenti FS, UM, Fakultete za stroje in
transport, Univerze za tehnologijo v Poznanu.

= »Nadaljevalni tecaj SolidWorks« je bil namenjen
Studentom, ki so Ze koncali zacetni tecaj, vendar smo
povabili tudi ostale Studente, da so lahko vsi pridobili
dodatno znanje pri programskem paketu SolidWorks.

= 12.6.2017 smo izvedli nas zadnji dogodek v Studijskem letu
2017/18, to je bil »Strojniski piknik«. Organizirali smo
tekmovanje v odbojki, kjer so se lahko med seboj pomerili
Studenti in profesoriji.

= »Zacetni tecaj Solidworksa« je bil namenjen predvsem
Studentom prvega letnika ter ostalim Studentom, z
namenom pridobitve znanja osnov z programskim paketom
Solidworks.

= SSFS UM se je s pomocjo promocije svojih dogodkov in
dogodkov $S UM promoviralo. Promocijo smo izvajali v avli
fakultete s pomocjo deljenja letakov ali brosur.

= |zdana je bila broSura za bruce.

4.8 | Obravnava samoevalvacijskega poroéila naseji | ® S samoevalvacijskim poro¢ilom se je $S FS UM seznanilinga | ® KU niso potrebni.

Studentskega sveta FS. potrdil na svoji 2. korespondencni seji.
4.9 | Sprotno azuriranje informacij in podatkov na = Clani SS FS UM in Tutoriji FS so sproti objavljali svoje = Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
spletni strani »Studenti.fs«. dogodke, dogodke SS UM in vse ostale za $tudente = KU niso potrebni.
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REALIZACIJA AKCIJSKEGA NACRTA FS ZA LETO 2018 IN KOREKTIVNI UKREP! Hniverza v Marbor
4 STUDENTI |ZVEDENE AKTIVNOSTI ‘ KOREKTIVNI UKREPI
=  Objave dogodkov in aktivna promocija le- pomembne informacije na spretno stran studenti.fs.um.si in
teh na spletnih kanalih SS FS UM. na socialnem omreZzju facebook.
Objavljanje vabil in zapls.mkov SeJ, na = Vabila in zapisnike preteklih sej smo sproti objavljali na
spletnem mestu studenti.fs.um.si. . .
spretno stran studenti.fs.um.si
5 MATERIALNE RAZMERE |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ KOREKTIVNI UKREPI
5.1 | Prodaja dveh stanovan;. = V zakljuéni fazi sta prodaji dveh stanovanj. Pridobljena so = Aktivnost se nadaljuje v letu 2019.
= Financiranje aktivnosti, opisanih v tockah 5.2 vsa potrebna soglasja. = KU niso potrebni.
in5.3.
5.2 | Obnoviti in opremiti prostore na lokaciji = Aktivnost vkljuéena v Program dela UM za leto 2019 kot * Aktivnost se nadaljuje v letu 2019 in
Smetanova 18 (delavnice). prioritetna investicija. poteka v skladu s planom UM.
= Pridobitev projektne dokumentacije. = KU niso potrebni.
5.3 | Menjava oken na lokaciji Smetanova 17. = Vizvajanju, vezano na prodajo nepremiénin in projektnih = Aktivnosti se padaljujejo vletu2019in
" _ . . aktivnosti na podrodju IVD na nivoju UM. delno potekajo v skladu s planom UM.
= Dolocitev prioritet glede na dotrajanost in . KU ni trebni
frekvenco uporabe prostorov. nIso potrebn.
= Dolocitev deleza zamenjave, ki smo ga
sposobni financirati s sredstvi, pridobljenimi
pod tocko 5.1.
= |zbira najugodnejSega ponudnika in izvedba
zamenjave.
5.4 | Pleskanje sten in vrat v objektu J (medetaZe) na = Aktivnost realizirana. ® KU niso potrebni.
lokaciji Smetanova 17.
5.5 | Varnostna ograja za parkiri3¢e na Smetanovi. = Realizirano marca 2018. ® KU niso potrebni.

Sluzba za kadrovske in splosne zadeve KSZ
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REALIZACIJA AKCIJSKEGA NACRTA FS ZA LETO 2018 IN KOREKTIVNI UKREP! Hniverza v Maribory
5 MATERIALNE RAZMERE |ZVEDENE AKTIVNOSTI \ KOREKTIVNI UKREPI
5.6 | Prizadevanja za lo¢itev ¢italniskih prostorov v = Ni realizirano. Potrebna koordinacija TF. ® Aktivnost prestavljena v leto 2019.
knjiznici, zagotovitev dodatnih skladiscnih = KU: vkljuciti v akcijski nacrt za leto
prostorov za potrebe knjiznice ter obnova 2019 in v skladu s koordinacijo TF
knjiznicnih prostorov. dolociti mejnike za posamezne
aktivnosti.
5.7 | Prenova sanitarij v objektih A, Din E na = Sanitarije v objektu E prenovljene v marcu 2018. Prenova = Delno izvedeno.
Smetanovi 17. ostalih sanitarij je bila vnesena v naért IVD na UM za leto = Aktivnosti se nadaljujejo v letu 2019 in
20109. potekajo v skladu s planom UM.
= KU niso potrebni.
5.8 | Koncept digitalizacije referata (CRM za delo s = Zaradi prevelikega finan¢nega vlozka je aktivnost do ® Aktivnost opuscena.
$tudenti) in promocije na FS (monitorji). nadaljnjega opuséena.
6 ZAGOTAVLIANJE KAKOVOSTI |ZVEDENE AKTIVNOSTI ‘ KOREKTIVNI UKREPI
6.1 Ohranjanje/izbolj$evanje medsebojnih = Marec 2018: Pogostitev sodelavk ob Dnevu Zena = Aktivnosti so bile izvedene v skladu s
i>vaiani ihi planom.
odnosov zilzvajavnje.m formaln.lh n . . = September 2018; Predavanje za zaposlene: Zmanjsanje . .
neformalnih sre€anj zaposlenih (redni letni S . = KU niso potrebni.
. ) stresa na delovnem mestu (dr. S. Liposek), rekreacijski
razgovori, sestanek vseh zaposlenih na FS, R
L . N . . pohod na Pohorje.
rekreacijski pohodi, druzabna srecanja...).
= OKT 2018 otvoritev prenovljene predavalnice B-205.
= NOV 2018 predaja doniranega NAO humanoidnega robota.
= November 2018 Dan FS podelitev priznanj za posebne
dosezke zaposlenim, Studentom in zunanjim partnerjem.
= 19.12. 2018 prednovoletno srecanje zaposlenih in
upokojenih sodelavcev.
6.2 | Spremljanje kakovosti izvajanja pedagoskega = Kriti¢na analiza $tudentskih anket je bila izvedena. = Aktivnosti so bile izvedene v skladu s

procesa.

Spremljanje kakovosti izobraZevalne dejavnosti v skladu s
kazalniki UM je priloga SEP FS.

planom.
KU niso potrebni.
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REALIZACIJA AKCIJSKEGA NACRTA FS ZA LETO 2018 IN KOREKTIVNI UKREPI Hriverza Maribory

6 ZAGOTAVLANJE KAKOVOSTI |ZVEDENE AKTIVNOSTI ‘ KOREKTIVNI UKREPI
*= Kriti¢na analiza rezultatov Studentskih anket | _ . . . lenih "
. dzor uvajanja ukrepov za izboljZave Dodatna izobrazevanja zaposlenih so tockovana v
inna ) habilitacijskih postopkih, zaposleni FS se v veliki meri
= Spremljanje kakovosti izobrazevalne udeleZujejo izobrazevanj na UM (t¢. 3.4)
dejavnosti v skladu s kazalniki UM.
= Vzpodbujanje predvsem mladega
pedagoskega kadra za dodatno andragosko
usposabljanje.
6.3 | Polna funkcionalnost nove spletne strani Nadgradnja verzije in funkcionalnosti ter oblikovno = Aktivnosti so bile izvedene v skladu s
Fakultete za strojnistvo. izbolj$anje spletnih strani FS — marec, april 2018 planom.
= Nadgradnja funkcionalnosti in varnosti Angleska verzija spletnih strani je dokoncana. * KU niso potrebni.
spletne strani FS Sprotno aZzuriranje in vsebinsko izboljSevanje spletnih strani
* Izpopolnitev angleske verzije. sta v stalnem izvajanju.
= Sprotno azuriranje, oblikovno in vsebinsko Preureditev spletnih strani v skladu z novo organizacijsko
izboljSevanje spletnih strani FS. strukturo.
* Sprotno spremljanje fakultetnega profila na V teku je (zunaniji izvajalec Tend.org) razvoj samostojne
Facebooku. aplikacije za sprotno posodabljanje fakultetnega profila na
Facebooku.
6.4 | Sprotno aZuriranje podrodja »Kakovost« na Vsi dokumenti, vezani ha samoevalvacijsko porodilo za = Aktivnosti so bile izvedene v skladu s
spletni strani FS. $tudijsko leto 2016/17 so na spletni strani FS, vse je ustrezno planom
aZurirano. Prav tako je aZurirana sestava KOK FS. = KU niso potrebni.
6.5 | lzdelava samoevalvacijskega porocila za Aktivnosti so v teku od novembra 2018. = Aktivnosti potekajo v skladu s planom

$tudijsko leto 2017/2018.

= |zdelava realizacije akcijskega nacrta za
2018 s korektivnimi ukrepi

= Priprava akcijskega nacrta za leto 2019

= Analiza sledenja strateskim ciljem

in z dinamiko, ki je dolo¢ena na UM.

= KU niso potrebni.
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= Priprava analize ankete o zadovoljstvu
zaposlenih
= Priprava analize Studentske ankete
= Priprava analize ankete obremenjenosti
Studentov
= Priprava analize ankete o zadovoljstvu s
Studijem
= Pregled in analiza kazalnikov kakovosti UM
6.6 | Izdelava samoevalvacijskih poro€il $tudijskih SEP SP FS 2016/2017 so bila izdelana in vkljuéena v celovito | ® KU niso potrebni.
programov za 2016/2017. SEP FS.
6.7 | Sistemiziranje komunikacije vodstva z Redno se izvaja. = Aktivnosti so bile izvedene v skladu s
. . . planom.
2aposlenimi glede sistema kakovosti. 18.04.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih FS: . KU ni trebni
= Redno uvrséanje tematik s podrocja predstavitev dokumentov: Samoevalvacijsko porocilo FS niso potrebn.
kakovosti na dnevne rede akademskega 16/17, realizacija Akcijskega nacrta FS 2017, Akcijski nacrt FS
zbora, senata, kateder in institutov. 2018, Porocilo o delu FS 2017 in program dela za 2018.
* Redno p.oroEanje ¢lanov komisij in Senata 27.09.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih FS:
FS na sejah kateder. seznanitev z novimi in prenovljenimi pravilniki FS,
predavanje s podrocja varovanja osebnih podatkov (dr. B.
KeZmah, FERI)
6.8 Preverjanje izvajanja akcijskega nacrta FS na = Kolegij dekana: po potrebi odvisno od naértovanja realizacije | ® Aktivnosti so bile izvedene v skladu s

kolegiju dekana

= KOK FS, seje institutov in kateder, seje SS,
Senatu FS

= Akademski zbor

aktivnosti.

= Senat FS, seje kateder: redna tocka sej, poroca se po potrebi,

odvisno od izvedenih aktivnosti

18.04.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih FS:
predstavitev dokumentov: Samoevalvacijsko porocilo FS
16/17, realizacija Akcijskega nacrta FS 2017, Akcijski naért FS
2018.

planom.
= KU niso potrebni.
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= 27.09.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih FS:
seznanitev z novimi in prenovljenimi pravilniki FS, predavanje
s podrocja varovanja osebnih podatkov (dr. B. Kezmah, FERI)

= 24.10.2018 Akademski zbor in Zbor zaposlenih FS: volitve
Studentskih funkcionarjev, izobrazevanje zaposlenih s
podrocja varstva pri delu.

6.9 Vzpostavitev intraneta na osnovi MS = Prestavljeno v leto 2019. = KU: vkljuiti v akcijski nacrt za leto
Sharepoint portala. 2019 in dolociti mejnike za posamezne
aktivnosti.
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