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Inovativno odprte tehnologije »I0T«.

1 VPETOST V OKOLJE Rok ODGOVORNI ORGAN / POSAMEZNIKI
11 Unoitevanie in sooftovanie spreietesa noclanstua. viziie in stratesie.  <TAINO
UposStevanje in spoStovanje sprejetega poslanstva, vizije in strategije. STALNO = Vsi zaposleni
= Stalno spremljanje in uresnicevanje strateskih ciljev glede na predvidene = Vodstvo FS
odgovorne osebe o0z. organe (vodstvo FS, predstojniki kateder in institutov...). = Predstojniki kateder, inStitutov
= Sprotna preverjanja sledenja strateskim ciljem, glede na zastavljene roke (stalna = Akademski zbor FS
tocka na kolegijih dekana in sejah senata FS). " §enat FS
- . L - o e = Studentski svet FS
= Seznanjanje zaposlenih z zastavljenimi ciljih ter spodbujanje k njihovi uresnicitvi. )
) y * Prodekanja za kakovost
= QObcasno obravnavanje na ostalih organih FS (katedre, instituti, AZ).
1.2 Nadaljevanje aktivnega delovanja ALUMNI FS. MAR 2017 = ALUMNI ES
= Priprava in uresnievanje nacrta aktivnosti delovanja ALUMNI FS za leto 2017. = Karl Gotlih
1.3 Organizacija mednarodnih/domacih znanstvenih/strokovnih konferenc. APR 2017 .
= Prodekan za sodelovanje z
* Priprava letnega nacrta organiziranja konferenc v okviru FS. STALNO gospodarstvom
= Qrganizacija poljudno-strokovnih predavanj strokovnjakov iz gospodarstva. = Predstojniki inStitutov
OKT. 2017 . i i
= Qrganizacija industrijskega foruma FS. Vodie laboratorijev
12 - - ; — — =
Inten2|vvno :sodelfavanje z g?spodarstvom in ostalimi panogami pri izgradnji STALNO = Prodekan za sodelovanje z
pedagoske in raziskovalne infrastrukture.
gospodarstvom
= Ohranjanje sodelovanja s podjetji in dopolnjevanje razpisanih tem za diplomska in = Prodekan za izobraZzevalno dejavnost
magistrska dela = Prodekan za raziskovalno dejavnost
= Ohranjanje in dopolnjevanje sistema strokovnih ekskurzij v podjetja po $tudijskih = Predstojniki kateder, intitutov
programih in panogah podjetij. = ALUMNIFS
= Vzpostaviti oz. nadgraditi sistem nudenja kadrovskih stipendij, prakticnih
... . DEC 2017
usposabljanj in zaposlitev (nova spletna stran FS).
OKT 2017
= Celovita obnova vsaj ene ucilnice s pomocjo donacije iz podjetja.
= Obnova notranjosti dvigala v objektu J2 s pomocjo donacije podjetja.
1.5 Stratesko povezovanje gospodarstva in pomoc pri prijavah raziskovalnega programa STALNO

Koordinatorica FS za IOT na UM
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Prodekan za sodelovanje z

gospodarstvom
16 Nadaljevanje aktivnosti delovanja Strateskega sveta FS. SEPT 2017 Prodekan za sodelovanje z
= QOpredelitev klju¢nih kompetenc diplomantov v okviru prenove stud. programov FS. gospodarstvom
= Pridobitev mnenja in sodelovanje pri zagonu projekta vzpostavitev sistema Proc‘lekan za iz-obraievalno dejavnost
zakljuénih del FS in nagrajevanja najboljsih zaklju¢nih del Studentov. Vodje studijskih programov
1.7 Izdelava promocijskih daril za podjetja, goste FS, ob obiskih zaposlenih FS v razli¢nih DEC 2017 . .
vy s .. . . . i Delovna skupina za promocijo FS
domacdih in tujih organizacijah (v SLO in ENG: mapa, prospekt, priloZznostna darila). Tajnik FS
Vodstvo FS
P DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA RoK ODGOVORNI ORGAN / POSAMEZNIKI
21 n n v P ——
Aktivnosti na podrocju ponovne akreditacije studijskih programov FS. SII:Iadr?I? z Vodje &tudijskih programov
= 1. stopnje VS Mehatronika roN?Avl?\lngm = Prodekan za izobrazevalno dejavnost
= 1. stopnje UN Tehnisko varstvo okolja Predstojniki kateder
= 2.stopnje Gospodarsko inzenirstvo - Strojnistvo 2017 Senat FS
= 2. stopnje Mehatronika
= 2. stopnje Tehnisko varstvo okolja
= 2. stopnje InZenirsko oblikovanje izdelkov
= 3. stopnje Oblikovanje in tekstilni materiali
Izvedba obiskov NAKVIS komisij in podalj$anje akreditacije navedenim SP.
2.2 l;l:daljevanje aktivnosti na podrocju akreditacije novih Studijskih programov oz. smeri SEP 2017 Vodstvo FS
’ Senat FS
= Nadaljevanje postopka akreditacije Studijskega programa 3. stopnje GING Svet GING-a
2.3 Vzpostavitev delovanja Sveta studijskih programov Fakultete za strojnistvo. DEC 2017

Prodekan za izobraZevalno dejavnost
Vodje Studijskih programov
Vodstvo FS

2.4 Dolgorocno nacrtovanje razvoja Studijskih programov in vpisne politike ob
upostevanju anket in analiz na Fakulteti za strojnistvo.

= |zdelava dolgorocnega nacrta za razvoj posameznih Studijskih programov DEC 2017

Vodstvo FS
Vodje studijskih programov
Predstojniki kateder
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= Racionalizacija izbirnih predmetov na FS APR 2017 Senat FS
= Preucitev za¢asnega umika Studijske smeri RIM na MAG Strojnistvo APR 2017 Svet GING, Mehatronike
2.5 Nadaljevanje aktivnosti za izboljSanje izvedbe Studija za Erasmus Studente. JUN 2017
Vodstvo FS
= |zdelava organizacijskih navodil za sprejem Erasmus in Erasmus+ Studentov za Predstojniki kateder
opravljanje studijskih obveznosti in diplomske naloge. Senat FS
Koordinatorki Erasmus
26 - PP N
Racionalizacija Studijskih programov Svet $P FS
= |zvedba ankete o podvajanju $tudijskih vsebin MAJ 2017 Vodje $tudijskih programov
= Evidentiranje $tudijskih vsebin, ki se prekrivajo ter pristopiti k njihovemu OKT 2017 Predstojniki kateder
zdruZevanju oz. k nadomesc¢anju z drugimi predmeti, ustreznimi liku diplomanta. Nosilci predmetov
2.7 Promocija in predstavitev studijskih programov in raziskovalne dejavnosti FS. Skladno z urniki . .
L e we ey . . . o Delovna skupina za promocijo FS
AktivnejSa promocija Studijskih programov, pri katerih je vpis manjsi. dogodkov
= |Informativni dnevi 2017
= Promocija v srednjih Solah, na sejmih
= Objave...
= Aktivna promocija Studijskih programov VS TTO, UN TVO...
5 0 -
8 Posodabljanje studijske literature. DEC 2017 Predstojniki kateder
= lzdelava nacrta za leto 2017 (pregled manjkajocih studijskih gradiv, nacrt za Pedagoski delavci
pripravo novih in posodabljanja obstojecih gradiv). Prodekan za izobrazevalno dejavnost
= Qdpis zastarelega Studijskega gradiva Strokovna sluzba
2.9 IzboljSati gospodarjenje z opremo in prostori. NOV 2017

= AZuriranje seznama raziskovalne opreme FS.

= Strateski pristop k nabavi opreme skupnega pomena (predstavitve opreme na
srecanjih raziskovalcev)

= Dopolnitev s podatki o deleZu izkoriS¢enosti in izrabi opreme ter nacrti vzdrZevanja

Za posamezno opremo.

= Ugotavljanje vzrokov v primeru slabe izkoris¢enosti dolo¢ene opreme in priprava

nacrtov ucinkovitejSe izrabe.

Vodstvo FS
Predstojniki institutov

Prodekanja za raziskovalno dejavnost

Sluzba za raziskovalno dejavnost
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2.10 Spodbujanje raziskovalnega kadra v smeri znanstvene odli¢nosti in prijavi novih 2017 Vodstvo FS
raziskovalnih projektov ter prizadevanje za povecanje Stevila mednarodnih projektov Predstojniki in&titutov
in raziskav za gospodarstvo ter mladih raziskovalcev. . . .
Prodekanja za raziskovalno dejavnost
= Redni sestanki vodstva s predstojniki institutov in vodji programskih skupin. Vodje projektov
= Qrganiziranje rednih sre€anj raziskovalcev FS (predstavitve raziskovalnega dela in Tajn‘ik FS
opreme ter raziskovalcev, predstavitve dobrih praks pri prijavi in vodenju projektov Vodja sluzbe za RD
ter pripravi objav. Vodja sluzbe za financno raunovodske
= Ucinkovita podpora in spremljanja prijav, izvedbe nacionalnih in mednarodnih zade‘ve .
. . Vodja sluzbe za kadrovske zadeve
projektov, programov, sodelovan;...
= (QOrganizacija »Dneva odprtih vrat« laboratorijev oz. inStitutov s predstavitvami
raziskovalne opreme.
> 11 - - — -
Nepresvtana skrP za ustrezn.o delovanj.e pro.gram.sklh s.kup.ln in |zvaJanJ§ pro;ektov Slfladno z Vodije programskih skupin
(pravocasna prijava na razpis za nadaljevanje sofinanciranja programskih skupin za razpisom ARRS . . .
lednie obdobi = Prodekanja za raziskovalno dejavnost
naslednje obdobje). 2017 Predstojniki institutov
= Redni sestanki z vodji raziskovalnih programov. Pedagoski in raziskovalni kader
= IzboljSanje ucinkovitosti administrativne in financ¢ne podpore vodjem projektov. Vodje projektov
. . . - . .. Sluzba za RD
= Permanentno izobraZevanje in usposabljanje strokovnih sodelavcev za ¢im
ucinkovitejSo podporo raziskovalnemu delu na fakulteti.
2.12  Organizacija in Izvedba dogodka »Dan FS«, na katerem bodo predstavljeni in nagrajeni NOV 2017 Vodstvo FS
najboljsi Studentje, njihova zaklju¢na in/ali raziskovalna dela, najboljsi pedagoski Tajnik FS
delavci, raziskovalci in strokovni delavci. .
Prodekanja za kakovost
Strokovne sluzbe
2.13  Nadaljevanje spodbujanja in motiviranja Studentov za aktivno sodelovanje v procesih STALNO Vodstvo ES
nacrtovanja in odloéanja na FS. tudentski svet
2.14  Revizija obstojecih pravilnikov, organizacijskih navodil ipd. SEP 2017 Tajnik FS
Vodstvo FS
2.15  Preucitev obstojece organizacijske strukture fakultete z namenom njene prenove. DEC 2017 Tajnik FS

Vodstvo FS
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3 KADRI Rok ODGOVORNI ORGAN / POSAMEZNIKI
3 Nsdaljevajiue Org;nlzal?f,k‘;h Iukrepov za doseganje osnovne in enakomerne SEP 2017 = Vodie tudijskih programov
obremenitve pedagoskih delavcev. = Predstojniki kateder
= Racionalizacija posameznih Studijskih programov. = Vodstvo FS
= Prerazporeditev nadobremenitev na podobremenjene pedagoske delavce, kjer je
to upostevajoc habilitacijska podrocja in naravo dela mogoce.
= Pedagoskemu kadru zagotoviti moznost vsaj 20 % raziskovalne dejavnosti.
3.2 Osvezitev strateskega kadrovskega nacrta, ki bo uposteval predvidena napredovanja OKT 2017 . Vodstvo FS
in potrebe po delovnih mestih. « Katedre
= Postopno urejevanje razmerja med Stevilom sodelavcev z izvolitvijo v naziv = |nStituti
visokoSolskega ucitelja in zasedbo izvolitvi ustreznega delovnega mesta. = SluZba kadrovske in sploSne zadeve
= Priprava plana nadomescanja pedagoskih, strokovno-tehnicnih in strokovno- " Tajnik FS
administrativnih sodelavcev v obdobju 2017 do 2024
= Sprotna realizacija vertikalnih napredovanj; ureditev le-teh za nazaj.
= |zboljsanje stabilnosti zaposlitev za raziskovalce (vzpodbujanje zaposlovanja
raziskovalcev za celotno trajanje projekta).
33 : — - - - - =
itadlno nlfdira.Jevaan sistema internih pravnih podlag in dokumentov s podro¢ja STALNO = Prodekanja za kakovost
adrovske dejavnostl. = SluZba za kadrovske in sploSne zadeve
= Navodila o delovnem casu (daljSe odsotnosti zaradi strokovnega izpopolnjevanja,
analiza evidence prisotnosti na delovnem mestu in potrebni ukrepi)
= Navodila o povecanem obsegu dela iz naslova dela na posebnih projektih
= Druga interna navodila glede na potrebe
34 Obvescanje o moznostih mednarodne mobilnosti pedagoskih in raziskovalnih STALNO . . .
= Prodekanja za raziskovalno dejavnost
delavcev. ‘ . .
= Sluzba za raziskovalno dejavnost
= Vzpostavitev sistema obvescanja o tekocih razpisih mednarodne mobilnosti na = Koordinatorji ERASMUS programov
spletni strani FS in po elektronski posti. = Vodje CEEPUS mreZ
35 - - " - .
Priprava plana izobraZevanja vseh zaposlenih. SEP 2017 = Prodekanja za kakovost
= Vzpostavitev sistema za spremljanje realizacije izobraZevanj. MAR 2017 = Vodje strokovnih sluzb FS
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= Qrganizacija internih izobraZzevanj s podrocja racunalnistva in tujih jezikov za vse STALNO Sluzba za kadrovske in splosne zadeve
zaposlene.

3.6 Izvedba letnih razgovorov z zaposlenimi na FS. FEB, MAR = Vodstvo FS

2017 = Predstojniki kateder
= Predstojniki inStitutov
= Vodje strokovnih sluzb FS
= Sluzba za kadrovske in splosne zadeve
3.7 Analiza izvedenih letnih razgovorov z zaposlenimi na FS. JUNLU 2017 = Prodekanja za kakovost
= Sluzba za kadrovske in sploSne zadeve
3.8 Izvedba sestankov vseh zaposlenih na FS (vsaj 2/letno). MAR, OKT 2017 = Dekan FS
= Porocanje o stanju na fakulteti vsem zaposlenim. = Prodekanja za kakovost
= Vzpodbujanje zaposlenih, da aktivno sodelujejo in predstavijo svoje pobude in " Predsedn?k KOK'FS
morebitne probleme. * Predsednik AZFS
= Seznanitev vseh zaposlenih s pomembnimi dokumenti FS (Samoevalvacijsko
porocilo, Akcijski nacrt, Porocilo o delu, Program dela in financni nacrt, ...).

3.9 Nadgradnja racunalniskega programa (aktivne enotne baze podatkov: pedagoske OKT 2017 = Ratunalnigko-informacijski center
obremenitve, raziskovalne ure, viri financiranja, itd.) za ustrezno nacrtovanje = Sluzba za kadrovske in sploéne zadeve
pedagoskih in raziskovalnih obremenitev. = Slusha za raziskovalno dejavnost

= Priprava Letnega nacrta dela delavca v skladu s 13. ¢lenom Meril za vrednotenje DEC 2017 = Sluzba za finan¢ne in raCunovodske
dela visokoSolskih uditeljev in sodelavcev UM (Obvestila UM st. XXIII-2-2005). zadeve

3.10  lzvajanje ankete o zadovoljstvu zaposlenih na delovhem mestu. NOV 2017 = Komisija za ocenjevanje kakovosti FS

= Vodstvo FS
= Tajnik FS

311 : - T P -

Analiza dejanske obremenitve in potreb po tehniskih sodelavcih JUN 2017 = Vodstvo FS

Prodekan za izobraZevalno dejavnost
Sluzba za kadrovske in sploSne zadeve
Referat za Studijske in Studentske
zadeve
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4 STUDENTI {014 ODGOVORNI ORGAN / POSAMEZNIKI
4.1 janj ji i di B PODELITVI
Spremljanje zaposljivosti diplomantov FS. 0 D|g|_o|v| = Prodekan za izobrazevalno dejavnost
Referat za Studijske in Studentske
zadeve
4.2 Izvedba zaposlitvene trZnice na FS. SEPT 2017 udentski svet
Prodekan za izobrazevalno dejavnost
Referat za Studijske in Studentske
zadeve
ry — v - P— L - — ) .
3 SpI((JI(.ibVUJanJe: k prav.otcaT(nemtxtd:jp‘!omlranju na Studijskih programih prve stopnje in k MAR 2017 Prodekan za izobra¥evalno dejavnost
zaklju¢evanju magistrskega studija. Vodje étudijskih programov
= Sestanki Studentov s prodekanom za izobraZevalno dejavnost ter izvedba dogodka Vodstvo FS
za pomoc pri prijavi teme in pisanju zaklju¢nih del. Senat FS
4.4 Proucitev moznosti ureditve sistema cakalnih vrst na internetu in pametnih telefonih. DEC 2017 . ‘ .
Prodekan za izobraZevalno dejavnost
Vodstvo FS
Racunalnisko-informacijski center FS
4.5 Inforn:nra.njev: in spovdbUJanJe stu.dentov kvr.r'ne('inaroém aktivnosti STALNO Koordinatorki ERASMUS
(povecanije stevila studentov, ki se udeleZijo izmenjave ERAMUS). o Y
Izvajalci pedagoskega procesa
Mentoriji letnikov
Studentski svet FS
4.6 Studentsko tutorst\vlo (izboljsanje prepoznavngstl s sprotno promocijo v avli Tehniskih STALNO tudentski svet FS
fakultet se bo povecevala prepoznavnost Tutorjev FS)
4.7 Promocija delovanja Studentskega sveta FS ter pomo¢ $tudentom pri pridobivanju STALNO

dodatnih znanj.

= Objave dogodkov na spletne strani SS FS UM in socialnem omrezju facebook.

Studentski svet FS
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= $S FS UM organizacija razli¢nih te¢ajev in strokovnih ekskurzij z namenom da
Studenti osvojijo nova znanja na razli¢nih podrogjih, ekskurzij pa, da se spoznajo z
gospodarstvom in s katerim Ze v fazi Studija vzpostavijo dobre stike.

= Predstavitve $S FS UM na razli¢nih dogodkih FS, UM in $S UM ter pomo¢ ostalim
organizacijam, v katerih so zastopani Studenti, da dobijo moZnost predstavitve
Studentom FS.

= SSFS UM priprava brosure za bruce in tako pomagati $tudentom novincem na
zacetku njihovega Studija

4.8 Obravnava samoevalvacijskega porocila na seji Studentskega sveta FS. MAR 2017 = Studentski svet FS

4.9 Sprotno aZzuriranje informacij in podatkov na spletni strani »Studenti.fs«. STALNO « Etudentski svet FS

=  Objave dogodkov in aktivha promocija le-teh na spletnih kanalih 5SS FS UM.
Objavljanje vabil in zapisnikov sej na spletnem mestu studenti.fs.um.si.

5) MATERIALNE RAZMERE Rok ODGOVORNI ORGAN / POSAMEZNIKI

5.1 Kompleksna ureditev dostopa invalidov v objekte tehniskih fakultet, kjer se izvaja OKT 2017

= Vodstvo FS
pedagoski proces (predavanja in vaje).

= Koordinacija TF

5.2 Prodaja dveh stanovanj. 2017
. . . S y . = Vodstvo FS
= Financiranje aktivnosti opisanih v tockah 5.3 in 5.4. .
= Tajnik FS
53 O.pro-‘:::tlt:-r»: opremltlltproztolze na |(:kafljl Smetanova 18 (delavnice). 2017 = Vodstvo ES
ridobitev projektne dokumentacije. = Tajnik FS
5.4 Menjava oken na lokaciji Smetanova 17. 2017 = Vodstvo FS
= Dolocitev prioritet glede na dotrajanost in frekvenco uporabe prostorov. = Tajnik FS

= Dolocitev deleZza zamenjave, ki smo ga sposobni financirati s sredstvi pridobljenimi
pod tocko 5.2.

= |zbira najugodnejSega ponudnika in izvedba zamenjave.

5.5 Pleskanje sten in vrat hodnikov na lokaciji Smetanova 17. 2017
= Vodstvo FS

= Tajnik FS
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5.6 Ureditev ploscadi in glavnega vhoda v zgradbo tehniskih fakultet. OKT 2017

Koordinacija TF

5.7 Prizadevanja za locitev citalniSkih prostorov v knjiZnici, zagotovitev dodatnih 2017
skladiscnih prostorov za potrebe knjiznice ter obnova knjizni¢nih prostorov. (pere¢
problem prostorske stiske)

Koordinacija TF
Vodstvo knjiznice

5.8 Povecati Stevilo mest, kjer bi studenti lahko uporabljali racunalnike. OKT 2017
6 ZAGOTAVLIANJE KAKOVOSTI RoK
6.1 Ohranjanje/izboljSevanje motivacije in pripadnosti fakulteti ter STALNO

ohranjanje/izboljSevanje medsebojnih odnosov z izvajanjem formalnih in
neformalnih sre€anj z vodstvom fakultete (redni letni razgovori, sestanek vseh
zaposlenih na FS, lo¢ena srecanja skupin zaposlenih z enakimi interesi (laboranti,
strokovni sodelavci, asistenti, raziskovalci, ucitelji...).

Vodstvo FS

ODGOVORNI ORGAN / POSAMEZNIKI

Vodstvo FS
Prodekanja za kakovost

6.2 Spremljanje kakovosti izvajanja pedagoskega procesa. STALNO
= Kriticna analiza rezultatov Studentskih anket in nadzor uvajanja ukrepov za
izboljsave.
= V skladu z UM oblikovanje kazalnikov kakovosti za spremljanje izobraZzevalne
dejavnosti.
= Vzpodbujanje predvsem mladega pedagoskega kadra za dodatno andragosko
usposabljanje.

Prodekan za izobrazevalno dejavnost
Prodekanja za kakovost

Komisija za ocenjevanje kakovosti FS
Izvajalci pedagoskega procesa

6.3 Polna funkcionalnost nove spletne strani Fakultete za strojnistvo. STALNO

= Izpopolnitev angleske verzije.
= Sprotno aZuriranje, oblikovno in vsebinsko izboljSevanje spletnih strani FS.
= Sprotno spremljanje fakultetnega profila na Facebooku.

Delovna skupina za promocijo FS
Komisija za pripravo spletne strani
Vodstvo FS

6.4 Sprotno azuriranje podrocja »Kakovost« na spletni strani FS. STALNO = Komisija za ocenjevanje kakovosti FS
6.5 Izdelava samoevalvacijskega porocila za Studijsko leto 2016/2017. OKT 2017 - MAR -~ . . .
2018 = Komisija za ocenjevanje kakovosti FS

= |zdelava realizacije akcijskega nacrta za 2017 s korektivnimi ukrepi
= Priprava osnutka akcijskega nacrta za leto 2018

Strokovne sluzbe FS
Prodekanja za kakovost
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= Analiza sledenja strateskim ciljem

= Priprava analize ankete o zadovoljstvu zaposlenih

= Priprava analize Studentske ankete

= Priprava analize ankete obremenjenosti Studentov
= Priprava analize ankete o zadovoljstvu s studijem

6.6 Sistemiziranje komunikacije vodstva z zaposlenimi glede sistema kakovosti. 2017
Vodstvo FS,
= Redno uvrséanje tematik s podrocja kakovosti na dnevne rede akademskega zbora, Predsednik AZ FS,
senata, kateder in inStitutov. Predsednik KOK FS
= Redno porocanje ¢lanov komisij in Senata FS na sejah kateder. Predstojniki kateder
Predstojniki institutov
Clani senata in komisij senata FS
6.7 Preverjanje izvajanja akcijskega nacrta FS na kolegiju dekana, Senatu FS MESECNO Vodstvo FS
= KOK FS, seje institutov in kateder, seje SS JAN, APR OKT Senat FS
KOK FS
LETNO Predstojniki kateder, institutov
= Akademski zbor Studentski svet FS
Akademski zbor
6.8 Vzpostavitev intraneta na osnovi MS Sharepoint portala OKT 2017

Racunalnisko-informacijski center
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